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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N°13/ 2025 – 
 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO- PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANI 

 
O MUNICÍPIO DE GUARANI, pessoa jurídica de Direito Público Interno, inscrito no CNPJ sob o                                

n°. 18.338.160/0001-00, com sede à Rua Praça Antônio Carlos, nº 10, Centro, na cidade de Guarani/MG, 
CEP: 36.160- 000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Emerson Patrick Vieira, torna 
público que estão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Público Simplificado visando a 
contratação temporária de profissionais para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura, Desporto e Turismo para atendimento de excepcional interesse público, nos termos deste Edital 
e  da Lei Municipal nº 177/2002 alterada pela Lei Municipal nº 209/2003. 
 

1. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO  
1.1.  A contratação temporária fundamenta-se no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal c/c 

o disposto na Lei Municipal nº 177/2002 alterada pela Lei Municipal nº 209/2003, que disciplina a 
contratação por tempo determinado no âmbito municipal, bem como no Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Guarani e demais Legislações Municipais. 

1.2. A contratação temporária se justifica pela existência de cargos vagos no Quadro 
Permanente de Pessoal da Administração e inexistência de concursados aprovados para provê-los 
regularmente, bem como nela continuidade dos serviços educacionais. 
 
2. DA VAGA, HABILITAÇÃO, CARGA HORÁRIA, REMUNERAÇÃO E ATRIBUIÇÕES: 
 
2.1. O candidato concorrerá ao cargo, carga horária, Habilitação/Requisitos necessários remuneração 
estabelecida e atribuições, conforme os seguintes quadros demonstrativos: 
 

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
HABILITAÇÃO: FORMAÇÃO EM CURSO SUPERIOR COM LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO FISICA 
CARGA HORÁRIA: 5 HORAS SEMANAIS 
VENCIMENTOS: R$ 851,62 
NÚMERO DE VAGAS: 01 (UMA) 

 
2.2. As atribuições por cargo/especialidade e respectiva legislação: 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA   
LEI DE CRIAÇÃO Nº 943 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019 

• Desenvolver atividades físicas e corporais junto à comunidade; 
• Veicular as informações que visam a prevenção, a minimização dos riscos e proteção à saúde; 
• Incentivar a criação de espaços de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência social nas 
comunidades, por meio da atividade física regular, do esporte e lazer das práticas corporais; 
• Proporcionar educação permanente em atividade física, junto à equipe da família, sob a forma de coparticipação, 
acompanhamento supervisionado, discussão de caso e demais metodologias da aprendizagem em serviço; 
• Articular ações, de forma integrada, sobre o conjunto de prioridades locais em espaços públicos de convivência, como proposta 
de inclusão social; 
• Promover ações ligadas à atividade física e saúde junto aos demais equipamentos públicos presentes no território (escolas, 
hospitais etc.); 
• Articular parcerias de outros setores visando o melhor uso dos espaços públicos existentes e a implantação das áreas 
disponíveis para as práticas corporais; 
• Executar outras atividades correlatas.                  

 
3. DA INSCRIÇÃO 
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3.1. As inscrições para o presente Processo Seletivo serão entre os dias 18/12/2025 e 19/12/2025, de 
08h00min às 11h00min e de 13h00min às 16h00min, no seguinte local: SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO – RUA BENEDITO VALADARES, Nº 138, CENTRO- GUARANI-MG.  
3.2. Para se inscrever, o candidato deverá preencher a Ficha de inscrição que ficará disponível no site da 
Prefeitura Municipal de Guarani, conforme modelo constante no ANEXO II e de acordo com a 
pontuação estabelecida.  
3.3. A inscrição do candidato neste Processo Seletivo Público implicará o conhecimento e a tácita 
aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar 
desconhecimento. 
3.4. O preenchimento da Ficha de Inscrição de forma incompleta, ilegível ou incorreta, implicará na 
eliminação do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado. 
3.5. Ao preencher a Ficha de Inscrição, o candidato deverá verificar os requisitos, sendo vedada qualquer 
alteração posterior ao envio; 
3.6. Não serão aceitas inscrições e/ou alterações de informações prestadas fora do prazo estabelecido 
neste Edital. 
3.7. As informações prestadas na Ficha de Inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, 
podendo a Comissão Especial de Avaliação excluí-lo deste Processo Seletivo, se o preenchimento for feito 
com dados incorretos e se inverídicas as referidas informações. 
3.8. No ato da entrega da ficha de inscrição, esta será realizada em 2(duas) vias, sendo uma via da 
Secretaria Municipal de Educação e outra do candidato, que conterá assinatura deste e do funcionário 
recebedor da Secretaria de Educação, que entregará ao candidato o protocolo da inscrição efetivada.  
3.9. A aceitação da inscrição não desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando 
solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condições estabelecidas neste Edital.  
3.9.1. O candidato que não atender à solicitação terá sua inscrição cancelada, sendo eliminado do 
Processo Seletivo ou não será contratado, quando verificado, no respectivo ato pela Secretaria Municipal 
de Educação. 
3.10. Para concorrer ao Processo Seletivo Público, o candidato deve: 
3.10.1. Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercício do cargo, conforme consta 
neste Edital; 
3.10.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, de nacionalidade portuguesa, sendo que neste caso, 
deve estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do 
gozo dos direitos políticos nos termos do artigo 12, § 1º, da Constituição Federal e dos Decretos nº 
70.391/72 e nº 70.436/72; 
3.10.3. Ter, no ato da inscrição, idade mínima de 18 (dezoito) anos completos. 
3.10.4. Estar em dia com as obrigações militares, em caso de candidato do gênero masculino. 
3.10.5. Estar em dia com as obrigações eleitorais; 
3.10.6. Estar em pleno gozo de suas aptidões física e mental para o exercício das atribuições do cargo, 
apurada por atestado médico. 
 
4.DOS IMPEDIMENTOS 
4.1. Não poderá se inscrever quem:  
4.1.1. Tenha sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do serviço público”, mediante 
decisão transitada em julgado em qualquer esfera governamental; 
4.1.2. Possua vínculo com qualquer órgão ou entidade da Administração Pública que impossibilite 
acumulação de cargos, empregos e funções, ressalvados os casos contidos nas alíneas “a”, “b” e “c”, inc. 
XVI, do art. 37, da Constituição Federal, inclusive no que concerne à compatibilidade de horários. 
4.1.3. Seja aposentado por invalidez ou tenha aposentadoria especial para o mesmo cargo, emprego e 
função; 
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4.1.4. Esteja em aposentadoria compulsória; 
4.1.5. Possua condenação criminal mediante decisão transitada em julgado; 
 
5. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA NO ATO DA CONVOCAÇÃO 
5.1. O candidato deverá apresentar, os documentos listados abaixo, os originais e cópias, NO ATO DA 
CONVOCAÇÃO PESSOALMENTE, para conferência de acordo com os pontos mencionados na ficha de 
inscrição (ANEXO II), preenchida e assinada pelo próprio candidato,  
a) Diploma e histórico da graduação, registrado na Instituição de Ensino.  
b) Documento de identidade. 
c) CPF. 
d) Comprovante de residência atualizado. 
e) Carteira de Trabalho. 
f) Número do PIS, NIT ou PASEP 
g) Título de eleitor com quitação do último pleito eleitoral;  
h) Comprovante de cumprimento de obrigações militares – para os candidatos do sexo masculino; 
i) Certidão de casamento. 
j) Certidão de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos. 
k) Apresentar os títulos mencionados na ficha de inscrição (anexo II), para conferência de acordo com os 
pontos mencionados na mesma; 
l) Apresentar Certidão Negativa Criminal Estadual emitida pela Comarca a que pertencer o domicílio de 
residência do candidato; 
m)Atestado médico admissional. 
5.2. Serão recusados, liminarmente, os títulos que não atenderem às exigências deste edital e não se 
relacionem diretamente ao cargo pretendido. 
5.3.A comprovação de experiência profissional na área (cargo almejado) de atuação far-se-á, 
exclusivamente, mediante a análise dos seguintes documentos: 
5.3.1.Certidão de contagem ou Declaração de Tempo de Serviço emitida por órgão da administração 
pública direta ou indireta, no cargo/função pretendida; 
5.3.2.Tempo de serviço na função pleiteada junto à empresas/entidades privadas mediante comprovação 
através de anotação em Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), não sendo admitidas 
declarações como meio de prova. 
 
6. DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 
6.1.  O presente processo seletivo será realizado mediante Prova de Avaliação de Títulos apresentados, 
conforme os critérios informados no ANEXO I. 
6.2. Não serão pontuados períodos de tempo de trabalho inferiores ao mínimo estabelecido no quadro 
de pontuações;  
6.3. Os comprovantes e títulos devem estar legíveis e não podem apresentar rasuras, emendas ou 
entrelinhas; 
6.4. A Declaração de Conclusão de Curso deverá ser apresentada em papel timbrado da instituição 
emitente e devidamente assinada pela autoridade competente da mesma. 
6.5. Em se tratando de documento com assinatura digital, deverá ser entregue cópia impressa do mesmo 
em que conste a respectiva assinatura e informações sobre a conferência de sua autenticidade.  
6.6. O candidato que possuir alteração de nome (casamento, separação, etc.), deverá anexar cópia do 
documento comprobatório da alteração, sob pena de não obter pontuação relativo ao comprovante- 
título com nome diferente da inscrição e/ou identidade; 
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6.7. Comprovada a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenção dos Títulos do Candidato, 
bem como, o encaminhamento de um comprovante – título em duplicidade, com o fim de obter 
pontuação, o Candidato será eliminado. 
6.8.  Em caso de ausência de apresentação de documento pessoal ou de habilitação mínima, o candidato 
será desclassificado. 
 
7.  DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
7.1. Em caso de empate, terá preferência o candidato que possuir: 
a) Maior idade, considerando- se dia, mês e ano de nascimento. 
b) Maior pontuação no critério experiência profissional; 
c)Maior pontuação na análise de títulos. 
 
8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
8.1. Recursos quanto ao resultado do presente Processo Seletivo Público serão admitidos desde que 
formalizados por escrito, fundamentados e protocolados até 05 (dias) dias úteis corridos contados a partir 
da publicação que lhe deu origem. 
8.2. Os recursos deverão ser dirigidos através de requerimento à comissão de Seleção, na Secretaria 
Municipal de Educação – Rua Benedito Valadares, nº 138, Centro- Guarani-MG, devendo conter, 
obrigatoriamente, dados sobre a identidade do recorrente, conforme modelo do Anexo III.  
8.3. O início e o término do prazo somente ocorrerão nos dias em que houver expediente na repartição 
pública municipal.  
8.4. Não serão aceitas as reclamações e os recursos protocolados fora do prazo, os não fundamentados e 
os que não contiverem os dados necessários a identificação do candidato.  
 
9. DO RESULTADO 
 
9.1. Os resultados da análise das impugnações e dos recursos serão divulgados no site oficial  
www.guarani.mg.gov.br, no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educação e na Prefeitura 
Municipal de Guarani no dia 09 de janeiro de 2026. 
 
10.HOMOLOGAÇÃO 
10.1.Após o exaurimento dos prazos de recurso e o julgamento dos recursos interpostos, o Resultado 
Final do Processo Seletivo Simplificado será homologado pelo Prefeito Municipal de Guarani/MG. 
10.2.O ato de Homologação do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado será publicado no 
site oficial de Guarani. 
 
11.  DA CONVOCAÇÃO 
11.1. Compete à Secretaria Municipal de Educação, proceder à convocação dos candidatos classificados 
mediante a existência de carência, obedecendo-se, rigorosamente, à ordem de classificação, conforme 
previsto no Edital. 
11.2. O candidato que não atender à convocação, sem justificativa, será considerado desistente e passará, 
automaticamente, para o final da listagem de classificação; 
11.3. A convocação do candidato classificado será realizada pelo site oficial do Município - 
www.guarani.mg.gov.br, quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Guarani e Secretaria Municipal de 
Educação. 
 
12. DO PRAZO DE CONTRATAÇÃO 
 

http://www.guarani.mg.gov.br/
http://www.guarani.mg.gov.br/
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12.1- O prazo da contratação será por tempo determinado, compreendido entre 02 de fevereiro de 2026 
a 17 de dezembro de 2026.   
 
13. DA LOCAÇÃO DO CANDIDATO APROVADO 
13.1. Serão atos administrativos discricionários, a designação de locais e horários para o trabalho dos 
aprovados, respeitados os limites legais e a conveniência administrativa. 
 
14.DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
14.1.  O Processo Seletivo será regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificações, e a sua 
organização caberá à Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo. 
14.2. Todas as publicações referentes a este processo seletivo serão publicadas no quadro de aviso da 
Secretaria Municipal de Educação, Prefeitura Municipal de Guarani e no site oficial do Município, no 
endereço: www.guarani.mg.gov.br;  
14.3. A Comissão Especial de Avaliação será composta por até 4 (quatro) membros da Secretaria 
Municipal de Educação e 1 (um) membro do Setor de Jurídico que ajudará na resposta e recebimento dos 
recursos protocolados. 
14.4. Os casos omissos serão decididos pela Comissão Especial de Avaliação informada no item 14.3, e 
pela Assessoria Jurídica Municipal; 
14.5. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das regras e condições 
estabelecidas neste Edital, das quais ele não poderá alegar desconhecimento; 
14.6. Caso surjam novas vagas, em cargos de idêntica especificação, o Município de Guarani reserva-se no 
direito de preenchê-las utilizando o presente Processo Seletivo Público, sempre de acordo com a ordem 
de classificação e desde que dentro do prazo de validade estabelecido mediante a divulgação de um 
edital para fins de contratação; 
14.7. O candidato classificado que não comparecer à convocação ou comparecer e não aceitar a vaga 
oferecida, ficará posicionado na mesma ordem de classificação, devendo aguardar a convocação de todos 
os classificados até o final da lista referente ao resultado final, dando-se início à nova convocação. 
14.8. O candidato classificado nesse processo Seletivo destinado a formação de cadastro reserva que 
desistir da vaga depois de formalizada a aceitação na Secretaria Municipal de Educação, ficará suspenso e 
impedido de assumir vaga no processo seletivo simplificado por um período de 120 (cento e vinte) dias. 
14.9. A admissão do candidato habilitado neste Processo Seletivo estará condicionada à conclusão do 
laudo médico de um dos profissionais do quadro do Município de Guarani/MG, que ateste a capacidade 
para o desempenho das funções; 
14.10. É vedado o desvio de função do contratado, sob pena de nulidade do contrato e apuração da 
responsabilidade administrativa e civil da chefia imediata e do contratado; 
14.11. Os candidatos contratados temporariamente não adquirem a estabilidade de servidor do Quadro 
de Pessoal do Município de Guarani/MG; 
14.12. O contratado que omitir fatos ou dados, prestar informação falsa ou infringir estas normas, terá 
após as devidas apurações, a sua inscrição cancelada e declarados nulos os atos dela decorrentes, em 
qualquer fase do Processo Seletivo, sob pena de ressarcimento ao erário, resguardados os terceiros de 
boa fé; 
14.13. Todas as informações prestadas são de inteira responsabilidade do contratado; 
14.14. A classificação neste Processo Seletivo Público não assegura ao candidato a sua contratação, mas 
apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificação; 
14.15.   Os candidatos serão contratados em regime administrativo, ficando vinculados ao Regime Geral 
de Previdência Social; 
14.16. O candidato que não puder comparecer pessoalmente nos dias, horários e local previstos neste 
edital, poderá ser representado por procurador, desde que apresente os seguintes documentos no 
momento da inscrição/convocação: 

http://www.guarani.mg.gov.br/
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a) Procuração com firma reconhecida em cartório. 
b) Cópia dos documentos pessoais do procurador.  
 
15. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO 
 
15.1- O presente Processo Seletivo terá validade a contar do período do ano letivo, podendo ser 
renovado, por igual período, em havendo interesse da Administração. 
 
Guarani, 15 de dezembro de 2025.   
 

 
 
Dia da contratação: 23/01/2026 
Horário: 15h.  
Local: Secretaria Municipal de Educação - Guarani/MG 
 
 
 
 
 
 
 
 
EMERSON PATRICK VIEIRA       MARLEI GONÇALVES                                 
               PREFEITO       SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N° 13/2025 - PÁGINA 7 DE 10 
 

ANEXO I - EDITAL N°13/ 2025 – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO 
 

1- DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO: 
1.1- Os candidatos inscritos para o cargo, observada a escolaridade exigida para a função, conforme 
estabelecido no Anexo I deste edital, serão classificados em listagem única, observando-se 
sucessivamente os seguintes critérios: 
1.1.1. Formação: 

Alínea Título Pontuação Valor máximo 

A Pós-graduação concluída na área. Máximo 2 títulos. 5,0 (por título)  
15,0 B Mestrado concluído na área.  Máximo 1 título 10,0 

C Doutorado concluído na área. Máximo 1 título.  15,0 

                                         Total máximo de pontos:                  15,0         
Pontuação referente às alíneas A, B e C não é cumulativa. 
A formação mínima exigida para a investidura no cargo não será pontuada. 
 

1.1.2. Curso de formação continuada em capacitação ou aperfeiçoamento reconhecidos 
pelo MEC na área da educação (presencial ou on-line): 

Alínea Título Pontuação Valor máximo 

A De 30 a 80 horas.              Máximo 1 título 1,0 1,0 pontos 

B De 81 a 180 horas             Máximo 1 título 2,0 2,0 pontos 

Total máximo de pontos:                                          3,0                 
 

1.1.3. Curso de formação continuada em capacitação ou aperfeiçoamento na área da 
educação (presencial ou on-line) realizados pela plataforma AVAMEC. 

Alínea Título Pontuação Valor máximo 

A De 30 a 80 horas.            Máximo 1 título 2,0 2,0 pontos 

B De 81 a 180 horas.          Máximo 1 título 4,0 4,0 pontos 

Total máximo de pontos:                                                   6,0 

 
1.1.4 Tempo na função: 

Alínea Título Pontuação Valor máximo 

 
 

 
 

A 

Efetivo exercício profissional, contado em dias, na rede Municipal de Guarani/MG, até 17/12/2025, 
efetivamente comprovada através de certidão de tempo emitida por órgão oficial ou cópia da carteira 
de trabalho (CTPS). 
De: 01 dia até 360 dias 2,0  

 
16,0 

De 361 dias até 540 dias 3,0 
De 541 dias até 730 dias 5,0 
De 731 dias até 1.000 dias 8,0 
De 1.001 dias até 1.470 dias 12,0 
Acima de 1.471 dias 16,0 

 
 
 
 

B 

Efetivo exercício profissional, contado em dias, na rede (pública (estadual) e/ou privada), até 
17/12/2025, efetivamente comprovada através de certidão de tempo emitida por órgão oficial ou cópia 
da carteira de trabalho (CTPS). 
De: 01 dia até 360 dias 0,5  

 
 

5,0 

De 361 dias até 540 dias 1,0 
De 541 dias até 730 dias 1,5 
De 731 dias até 1.000 dias 3,0 
De 1.001 dias até 1.470 dias 5,0 

 
C 

Aprovação em concurso público relacionado com o Magistério. 

Aprovação em 01 (um) concurso público 3,0 4,0 

Aprovação em 02 (dois) ou mais concursos públicos 4,0 
                                          Total máximo de pontos:                          21,0 

O tempo concomitante não será pontuado. 
O somatório do tempo na área pleiteada não poderá ultrapassar o número máximo de 21,0 pontos. 

 
 
 



 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO N° 13/2025 - PÁGINA 8 DE 10 
 

ANEXO II – EDITAL N°13/ 2025 – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

FICHA DE INSCRIÇÃO     
 
 

NOME CANDIDATO  

NÚMERO CPF                                                                          DN: 

ENDEREÇO  

MUNICIPIO  

TELEFONE  
 

Formação: 

Alínea Título Pontuação Valor máximo TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

A Pós-graduação concluída na área. Máximo 2 títulos. 5,0 (por título)  
15,0 

 

B Mestrado concluído na área.  Máximo 1 título 10,0  

C Doutorado concluído na área. Máximo 1 título.  15,0  
                                         Total máximo de pontos:                  15,0          

Pontuação referente às alíneas A, B e C não é cumulativa. 
A formação mínima exigida para a investidura no cargo não será pontuada. 
 

Curso de formação continuada em capacitação ou aperfeiçoamento reconhecidos pelo MEC na área da educação 
(presencial ou on-line): 

Alínea Título Pontuação Valor máximo TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

A De 30 a 80 horas.              Máximo 1 título 1,0 1,0 pontos  

B De 81 a 180 horas             Máximo 1 título 2,0 2,0 pontos  

Total máximo de pontos:                    3,0                  
 

Curso de formação continuada em capacitação ou aperfeiçoamento na área da educação (presencial ou on-line) 
realizados pela plataforma AVAMEC. 

Alínea Título Pontuação Valor máximo TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

A De 30 a 80 horas.            Máximo 1 título 2,0 2,0 pontos  

B De 81 a 180 horas.          Máximo 1 título 4,0 4,0 pontos  

Total máximo de pontos:                       6,0  
 

Tempo na função: 

Alínea Título Pontuação Valor máximo TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

 
 

 
 

A 

Efetivo exercício profissional, contado em dias, na rede Municipal de Guarani/MG, até 
17/12/2025, efetivamente comprovada através de certidão de tempo emitida por órgão 
oficial ou cópia da carteira de trabalho (CTPS). 

 

De: 01 dia até 360 dias 2,0  
 

16,0 

 
De 361 dias até 540 dias 3,0  
De 541 dias até 730 dias 5,0  
De 731 dias até 1.000 dias 8,0  
De 1.001 dias até 1.470 dias 12,0  
Acima de 1.471 dias 16,0  

 
 
 
 

B 

Efetivo exercício profissional, contado em dias, na rede (pública (estadual) e/ou privada), 
até 17/12/2025, efetivamente comprovada através de certidão de tempo emitida por órgão 
oficial ou cópia da carteira de trabalho (CTPS). 

TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

De: 01 dia até 360 dias 0,5  
 
 

5,0 

 
De 361 dias até 540 dias 1,0  
De 541 dias até 730 dias 1,5  
De 731 dias até 1.000 dias 3,0  
De 1.001 dias até 1.470 dias 5,0  

 
C 

Aprovação em concurso público relacionado com o Magistério. TOTAL DE PONTOS DO 
CANDIDATO 

Aprovação em 01 (um) concurso público 3,0 4,0  
Aprovação em 02 (dois) ou mais concursos públicos 4,0  

                                          Total máximo de pontos:                          25,0  
ÁREA DE PONTOS DO CANDITADO TOTAL DE PONTOS OBTIDOS...  
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PROTOCOLO DE RECEBIMENTO 
 
Destinatário: Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo. 
Endereço: Rua Benedito Valadares, 138 – Guarani-MG- CEP: 36.160-000 
Descriminação: Recebi o Requerimento/ Ficha de Inscrição. 
Cargo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA: 
ANEXO II – EDITAL N°13/ 2025 

 
Assinatura do candidato: __________________________________________________ 
 
Assinatura do recebedor: __________________________________________________ 
 

 
Guarani, ________ de dezembro de 2025. 

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO 
 
Destinatário: Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo. 
Endereço: Rua Benedito Valadares, 138 – Guarani-MG- CEP: 36.160-000 
Descriminação: Recebi o Requerimento/ Ficha de Inscrição. 
Cargo: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA: 
ANEXO II – EDITAL N°13/ 2025 

 
 
 
Assinatura do candidato: __________________________________________________ 
 
Assinatura do recebedor: __________________________________________________ 
 

 
Guarani, ________ de dezembro de 2025. 
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ANEXO III - EDITAL EDITAL N°13/ 2025 – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
 

MODELO DE RECURSO 
 

Ilmo.(a) Sr.(a) Comissão Especial do Processo Seletivo 2025. 
 
RECURSO CONTRA: ___________________________________________________, abaixo 
qualificado(a), inscrito (a) no RG sob o nº ___________________ e no CPF sob o nº 
___________________, residente e domiciliado(a) na cidade de ______________________, 
Estado de ____, inscrito(a) para seleção do Processo Seletivo da Secretaria Municipal de 
Guarani/MG, Edital Edital N°13/2025, vem a presença de Vossa Senhoria recorrer do 
RESULTADO DE CLASSIFICAÇÃO divulgado por esta Secretaria, no dia _____________, 
conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo justificado: 

__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________ 
 

 
Guarani, ___ de ____________ de 2026. 

 
 

_______________________________________________ 
 

Assinatura do candidato requerente 
 

 
 

--------------------------------------------------------CORTE AQUI--------------------------------------------------- 
 
 

Recebi em ___/___/2026, o requerimento de Recurso contra o RESULTADO parcial do  
 
candidato ____________________________________________________, inscrito no Processo 
Seletivo da Secretaria Municipal de Guarani/MG, Edital N°13/2025 

, RG nº _____________________ e CPF nº _________________. 
 

_______________________________________________ 
Assinatura do recebedor 
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